Godišnji plan i program rada Odjela odgoja i obrazovanja za školsku godinu  2025./2026.


Centar za odgoj i obrazovanje

Slava Raškaj  Split

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA 

ZA SREDNJU ŠKOLU

ZA ŠKOLSKU GODINU 2025./2026.

Na temelju članka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i članka 19. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Slava Raškaj Split, Upravno vijeće Centra za odgoj i obrazovanje Slava Raškaj Split, na sjednici održanoj dana 10.10.2025.
donosi:

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA 

ZA SREDNJU ŠKOLU

ZA ŠKOLSKU GODINU 2025./2026.

1. UVJETI RADA

1.1.  PODACI O ŠKOLSKOM PODRUČJU


Centar za odgoj i obrazovanje Slava Raškaj Split (u daljem tekstu Centar) je javna ustanova socijalne skrbi.


U okviru Centra organizirana je djelatnost odgoja i  obrazovanja te pružanje socijalnih usluga  za djecu s oštećenjem sluha, s  usporenim razvojem govora, sa specifičnim teškoćama u učenju i s tjelesnim oštećenjem.


Socijalne usluge te djelatnost  odgoja  i  obrazovanja  Centar pruža učenicima s područja grada Splita, Splitsko - dalmatinske županije i ostalih područja Republike Hrvatske.


Zgrada Centra građena je 1938.g. Od 1953.g. koristi se najprije kao Zavod za odgoj i obrazovanje djece s oštećenjem sluha, a potom se djelatnost širi, na srednju školu, pa na predškolski odgoj i u posljednje vrijeme na odgoj i obrazovanje djece i učenika s motoričkim i funkcionalnim oštećenjima.


Centar se nalazi u postojećoj mreži škola, koje su zadnje dvije godine izmijenile samo svoje nazive. Zgrada Centra je u gusto naseljenom stambenom dijelu grada, sa ostalim gradskim područjima ima dobre veze.


U blizini su različiti sportski sadržaji - sportske dvorane za različite aktivnosti. 


Mjesni Kotar “GRIPE” gdje naš Centar teritorijalno pripada postaje sve poznatije administrativno i trgovačko središte. Iz ovog je vidljivo da se radi o relativno dobrim urbanim uvjetima sa perspektivnim socioekonomskim i kulturnim karakteristikama. 

1.2.  PROSTORNI UVJETI

1.2.1.  UNUTRAŠNJI ŠKOLSKI PROSTOR











Tablica 1.
	NAZIV PROSTORIJE
	BROJ
	VELIČINA

u  m2
	namjena u smjenama
	ŠIFRA STANJA

	
	
	
	I
	II
	III
	opća opremljenost
	didakt.

oprema
	spec.

oprema

	Predmetna nastava
	1
	20
	1
	
	-
	2
	2
	2

	Kabinet
	1
	26
	1
	
	-
	2
	2
	2

	Kuhinja, blagovaonica
	3
	
	
	
	-
	2
	-
	2

	Dvorana za TZK
	1
	60
	1
	
	-
	2
	2
	2

	Hodnici, WC, lift
	6
	
	
	
	-
	2
	2
	2

	Produženi stručni postupak
	1
	20
	-
	1
	-
	2
	2
	2

	            UKUPNO
	4
	126
	3
	1
	-
	
	
	



Šifra stanja opremljenosti:

            
do 50%…………..1

               od 51% - 70% …..2


od 71% - 100% …3

1.3.  PRIKAZ SVIH RADNIKA U SREDNJOJ ŠKOLI

1.3.1.  PODACI O NASTAVNICIMA











Tablica 2.
	Red.
br.

	Ime i prezime
	Godine staža
	Struka
	Školska sprema
	Predmet koji predaje
	Doškolovanje
	Odlasci u mirovinu


	Tjedna satnica 

%

	1.
	Marija Munivrana
	7
	Mag.prim.educ
	VSS
	Stručna praksa,

Administrator

 e-dnevnik
	-
	-
	30%

	2.
	Jakša Korda
	11
	prof. vjeronauka
	VSS
	Vjeronauk


	-
	-
	5%

	3.
	Jelena Ćapin 
	15
	prof. defektolog
	VSS
	Tehnologija zanimanja

PSP
	-
	-
	50%

	4.
	Ana Renić


	21
	prof.defektolog
	VSS
	Hrvatski jezik


	-
	-
	25%

	    5. 
	Anastazija Zečić
	22
	prof. defektolog
	VSS
	Matematika,PIG, 

Etika i kultura

PSP
	-
	-
	50%

	6.
	Nina Carev


	23
	Profesor

fizičke kulture
	VSS
	TZK
	-
	
	10%


1.3.2.  PODACI O STRUČNIM SURADNICIMA











            Tablica 3.


	Red.
br.
	IME i PREZIME
	Godine staža
	Struka
	Školska sprema
	Posao koji obavlja
	Doškolovanje
	Odlasci u mirovinu
	Tjedna satnica 

	1
	Anastazija Zečić 
	22
	prof.

 defektolog
	VSS
	Pedagog
	
	
	50%


2.  ORGANIZACIJA RADA

2.1. PODACI O UČENICIMA I RAZREDNIM ODJELJENJIMA












Tablica 4.










	RAZRED
	BROJ UČENIKA
	U PROGRAMU
	IME I PREZIME

	
	svega
	djevojčica
	iz

Splita
	iz Rep. Hrvatske
	iz drug.

Rep.
	PSP
	razrednika

	
	
	
	
	
	
	
	

	III
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	Anastazija Zečić





2.2. POPIS UČENIKA  I NJIHOVIH ZANIMANJA










Tablica 5.

	Red.

broj
	Ime i prezime učenika
	Razred
	Područje rada
	Zanimanje

	1.
	M.S.
	III
	grafika
	Pomoćni grafičar za unos teksta

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.3.  GODIŠNJI KALENDAR RADA










Tablica 6.
	Obrazovno razdoblje
	Mjesec
	Broj radnih dana
	Broj nastavnih dana
	Broj praznika i nedjelja
	Broj dana učeničkih praznika
	Broj planiranih proslava
	Napomena

(dan početka i završetka nastave

	I
	IX
	21
	16
	3
	0
	0
	8.09.2025.

	
	X
	24
	23
	4
	0
	0
	

	
	XI
	21
	19
	5
	0
	0
	

	
	XII
	22
	15
	7
	7
	2
	23.12.2025.

	II
	I
	23
	19
	8
	4
	0
	12.01.2026.

	
	II
	20
	15
	9
	5
	1
	

	
	III
	21
	21
	5
	0
	0
	27.3.2026.do 7.4.2026.

	
	IV
	22
	19
	7
	2
	0
	 

	
	V
	22
	20
	6
	0
	0
	

	
	VI
	21
	10
	3
	10
	1
	12.06.2026.

	
	VII
	23
	0
	4
	23
	0
	

	
	VIII
	21
	0
	7
	19
	0
	


2. 4.  RASPORED SATI

III  razred  POMOĆNI  GRAFIČAR  ZA UNOS TEKSTA   

	N  A  S  T  A  V  A      U  J  U  T  R  O

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	Tehnologija zanimanja
	
	Matematika 
	
	Praktična nastava



	2.
	Matematika
	
	Matematika 
	
	Praktična nastava



	3.
	Hrvatski jezik


	
	Tehnologija zanimanja


	Praktična nastava


	

	4.
	Hrvatski jezik


	Praktična nastava


	Tehnologija zanimanja
	Praktična nastava


	

	5.
	        SRZ
	TZK
	Etika i kultura 


	Praktična nastava


	

	6.
	PIG
	TZK
	Hrvatski jezik


	
	

	
	
	
	
	
	

	N  A  S  T  A  V  A     P  O  S  L  J  E  P  O  D  N  E

	SAT
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	


3.  GODIŠNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA ŠKOLE

3.1.  GODIŠNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELJENJIMA









Tablica 7.

	Red

broj
	Naziv predmeta
	GODIŠNJI BROJ SATI NASTAVE TJEDNO
	Ukupno sati

tjedno
	Ukupno

planirano

godišnje

	
	
	R  A  Z  R  E  D  I
	
	

	
	
	 III
	
	
	
	

	1.
	Hrvatski jezik
	3
	
	
	3
	105

	2.
	Engleski jezik
	0
	
	
	0
	0

	3.
	Povijest
	0
	
	
	0
	0

	4.
	Etika i kultura
	1
	
	
	1
	35

	5.
	Politika i gospodarstvo
	1
	
	
	1
	35

	6.
	TZK
	2
	
	
	2
	70

	7.
	Matematika
	3
	
	
	3
	105

	8.
	Vjeronauk /Etika
	0
	
	
	0
	35

	9.
	SRZ
	1
	
	
	1
	0

	
	     UKUPNO
	
	
	
	11
	385

	10.
	PSP
	0
	
	
	0
	0

	11.
	Rehabilitacija
	0
	
	
	0
	0

	
	UKUPNO 
	
	
	
	11
	385


	Red.

broj
	Naziv predmeta
	POMOĆNI grafičar za unos teksta
	Ukupno sati

tjedno
	Ukupno

planirano

godišnje

	
	
	R  A  Z  R  E  D  I
	
	

	
	
	I
	II
	III
	
	

	1.
	Tehnologija zanimanja
	0
	0
	3
	3
	105

	2.
	Stručna praksa
	14
	14
	14
	6
	210

	
	UKUPNO
	
	
	
	9
	315


3.2.  PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI I UČENIČKIH DRUŠTAVA












Tablica 11.

	Red.

broj
	NAZIV AKTIVNOSTI

ILI GRUPE
	BROJ UKLJUČENIH UČENIKA
	PLANIRANI GODIŠNJI BROJ SATI
	IMENA IZVRŠITELJA
	NAPOMENA

	1.
	Dramska sekcija
	1
	70
	Katija  Čapalija  i ostali učitelji
	



3.3.  UKLJUČENOST UČENIKA U IZVANŠKOLSKE AKTIVNOSTI









Tablica 12.

	NAZIV AKTIVNOSTI


	BROJ

UČENIKA
	MJESTO

OSTVARIVANJA
	NOSITELJ AKTIVNOSTI
	NAČIN KOMUNIKACIJE S ORGANIZATOROM

	Plivanje


	1
	bazen Poljud
	Plivački klub Cipal
	


4.   PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI ŠKOLE











Tablica 13.


	MJESEC
	SADRŽAJ
	BROJ UČENIKA
	GODIŠNJI SATI
	NOSITELJ AKTIVNOSTI



	IX – VIII
	Kazališne predstave, izložbe
	1
	35
	Svi  stručni radnici po rasporedu zaduženja

	X
	Proslava dana kruha
	1
	5
	Svi  stručni radnici po rasporedu zaduženja

	XII – V
	Proslave: Sv. Nikola, Sv. Luce,
	1
	35
	Svi  stručni radnici po rasporedu zaduženja

	
	Božić, Nova Godina, Uskrs
	
	
	

	V
	Dan obitelji,
	1
	35
	Svi  stručni radnici po rasporedu zaduženja

	
	Sv. Duje
	
	
	


5.  PLAN BRIGE ŠKOLE ZA ZDRAVSTVENO - SOCIJALNO I EKOLOŠKU ZAŠTITU UČENIKA










Tablica 14.


	S  A  D  R  Ž  A  J
	BROJ DJECE
	NOSITELJI AKTIVNOSTI

	              Zdravstveni pregledi se vrše u suradnji sa KBC  Split, Školskom poliklinikom, Centrom za rehabilitaciju sluha i govora, Klinikom za mentalno zdravlje djece i omladine - Zagreb, Centrom za fizijatriju, stomatologiju i to kroz:

· sistematske preglede,

· dopunske preglede po potrebi,

· klinički pregled,

· laboratorijske preglede,

· audiološke preglede

· fizijatrijske preglede,

· psihijatrijske preglede,

· pregledi zubi - fluoridacija, i

· provođenje potrebnih mjera za sprječavanje širenja zaraznih bolesti.

    Zdravstveni nadzor ima za cilj da štićenicima pruži najoptimalnije uvjete za pravilan razvoj.

    Vrši se u suradnji sa nadležnom sanitarnom inspekcijom:

· nadzor nad zdravstvenim pregledima:

·  osoblja zaposlenih u kuhinji,

·  osoblje predškolskog odgoja, 

·  odgajatelja,

·  njegovatelj,

·  medicinska sestra.

· nadzor nad kvalitetom i kvantitetom jelovnika.
	1
	medicinska sestra

Maja Babič




6. 2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U ŠKOLI I NJIHOVIM ZADUŽENJIMA










Tablica 15.a

	iME i PREZIME
	STRUKA
	nAZIV POSLOVA

KOJE OBAVLJA
	BROJ SATI TJEDNO


	RADNO

VRIJEME
	BROJ SATI GODIŠNJEG ZADUŽENJA
	NAPOMENA

	 Jelena Ćurković- Šumanac (zamjena)

	Mag.

prava
	tajnik
	40
	7-15
	2080
	-


8.  PLAN RADA STRUČNIH  TIJELA  I  STRUČNIH SURADNIKA    

8.1.  PLAN RADA UĆITELJSKOG / NASTAVNIČKOG VIJEĆA I RAZREDNOG VIJEĆA 


Učiteljskonastavničko vijeće se održava po potebi, najmanje dva puta u svakom obrazovnom razdoblju. Učiteljsko/nastavničko vijeće čine svi učitelji/nastavnici, stručni suradnici ravnatelj. Odgajatelji, psiholog, socijalni radnik, logoped, radni terapeut, edukator rehabilitator, fizioterapeut, glazbeni terapeut, likovni terapeut medicinske sestre mogu sudjelovati radu Učiteljskog vijeća/Nastavnitkog vijeća prema potrebi bez prava glasa. Učiteljsko/nastavničko vijeće:

-  predlaže Godišnji plan program rada te prati njegovo ostvarivanje 

-  predlaze Školski kurikulum te prati njegovo ostvarivanje

-  daje prijedlog za unapredivanje organizacije rada djelatnosti te uvjeta za  odvijanje odgojno-obrazovnog rada 

-  obavlja poslove svezi izvođenjem nastavnog plana programa, 

kurikuluma u skladu  sa potrebama i interesima učenika 

-  sudjeluje unapredivanju odgojno-obrazovnog stručno-pedagoškog rada 

-  analizira i ocjenjuje rezultate odgojno-obrazovnog stručnog rada 

-  daje mišljenje o organizaciji nastave odgojnog-obrazovnog rada Centra 

-  ustrojava razredne odjele, odgojno obrazovne skupine

-  predlaže podjelu učenika po razredima, razrednim odjelima,

raspoređivanje učitelja po razredima, razrednim odjelima i nastavu predmeta te razrednike

-  predlaže imenovanje razrednika, voditelja satničara

-  utvrđuje razredništva i raspoređuje prostore za izvođenje nastave

-  predlaže i imenuje članove komisija povjerenstava Centra za koje je ovlašteno

-  utvrđuje kriterije za izvršavanje obveza učenika za vrednovanje njihova uspjeha te utvrđuje konačnu ocjenu

-  donosi odluku ocjeni iz viadanja kada učenik ili roditelj nije zadovoljan 

-  određuje sadržaj razlikovnih odnosno dopunskih ispita, način i rokove polaganja ispita 

-  donosi odluku o upisu učenika koji je prekinuo srednje obrazovanje

-  donosi odluku o oslobađanju učenika od pohađanja određenog nastavnog predmeta ili određene aktivnosti na prijedlog liječnika primarne zdravstvene zaštite ili specijaliste

-  daje mišljenje promjeni upisanog programau istoj ili drugoj školi 

-  opravdava izostanak učenika nastave do petnaest (uzastopnih radnih dana )

-  odlučuje o nagradama pohvalama učenika za koje je ovlašteno 

-  provodi postupak i izriče pedagoške mjere za koje je ovlašteno 

-  predlaže članove zadružnog odbora, voditelje sekcija stručnog voditelja učeničke zadruge, sportskih klubova i društava 

-  predlaže stručno usavršavanje učitelja stručnih suradnika 

   predlaže osnivanje stručnih aktiva i prati njihov rad 

-  raspravlja o Etičkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovnih djelatnosti u Centru i Kućnom redu

-  pokreće postupak utvrđivanja primjerenog programa učeniku srednje škole koji zbog promjena psihofizičkom stanju nije u mogućnosti nastaviti srednjoškolsko obrazovanje ni po jednom programu osim po posebnom programu za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog života 

-  obavlja druge poslove koji su Zakonom, Statutom ili drugim općim aktom Centra stavljeni njegovu u nadležnost.

Razredno vijeće čine učitelji/nastavnici koji izvode nastavu u razredu i pedagog. Stručni voditelj Razrednog vijeća razreda je razrednik.
Odgajatelji, psiholog, socijalni radnik, logoped, radni terapeut, edukator rehabilitator, fizioterapeut, glazbeni terapeut, likovni terapeut medicinske sestre mogu sudjelovati radu Razrednog vijeća prema potrebi bez prava glasa.
Razredno vijeće:

-  prati izvođenje nastave i ostvarenje nastavnog plana, programa kurikuluma - skrbi o odgojno-obrazovnom procesu pojedinog razrednog odjela, brine o odgoju i obrazovanju učenika u razrednom odjelu  i odgojnim skupinama

-  evaluira individualizirani odgojno obrazovni plan učenika (IOOP) 

-  brine o odgoju i obrazovanju učenika 

-  prati savladavanje nastavnog plana i programa rada od strane učenika 

-  brine se o svladavanju nastavnog plana, disciplini ponašanju učenika te njihovoj socijalnoj zdravstvenoj zaštiti
-  predlaže pohvale i  nagrade učenicima kao i ostale pedagoške mjere za koje je ovlašteno 

-  daje mišljenje ponavljanju razreda ako učenik nije svladao prilagođeni program 

-  utvrđuje opći uspjeh učenika od IV. do VIII. razreda na prijedlog razrednika do završnog razreda srednje škole
-  utvrđuje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika 

-  slušaju izbivanja ili sprijećenosti učitelja ili nastavnika određenog nastavnog predmeta odnosno razrednika, utvrduje zaključnu ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog učitelja ili nastavnika ili stručnog suradnika kojeg odredi ravnatelj 

-  predlaže Učiteljskom vijeću upućivanje učenika na predmetni ili razredni ispit 

-  obavlja druge poslove za razred te poslove koji su mu stavljeni u nadležnost Zakonom, Statutom ili drugim općim aktom Centra.
8.2.  PLAN RADA  STRUČNIH SURADNIKA ŠKOLE

8.2.1.  PLAN RADA PEDAGOGA

· Planiranje i programiranje:

· sudjelovanje u izradi godišnjeg plana i programa škole,

· sudjelovanje u izradi školskog kurikuluma,

· izrada programa pedagoga,

· suradnja i pomoć učiteljima u izradi nastavnih kurikuluma,

· pomoć pri izradi izvedbenog programa

· Realizacija i unapređivanje odgojno obrazovnog rada:

-  organizirati i koordinirati rad škole

-  individualne stručne konzultacije 

-  individualni razgovori savjetodavnog tipa sa svrhom unapređivanja  odgojno – obrazovne

prakse i rješavanja odgojnih i razvojnih problema učenika 

-  pomoć u rješavanju zdravstvenih i socio- ekonomskih poteškoća učenika             

-  savjetodavne konzultacije s razrednicima, voditeljima odgojno obrazovnih skupina u rješavanju aktualnosti i odgojne problematike u razrednom odijelu 

-  individualni savjetodavni rad s učenicima

-  individualni razgovori s roditeljima

-  praćenje realizacije dogovorenih mjera

-  nabava školskog pribora, šk. časopisa i udžbenika

-  suradnja sa stručnim djelatnicima Centra

· Poslovi upisa i formiranja odjeljenja:

· prijem učenika i roditelja,

-    informiranje roditelja o vrsti usluga koji Centar pruža

· upućivanje roditelja na daljnju dijagnostiku 

-    suradnja s odgovarajućim s ustanovama koje skrbe o zdravlju, zaštiti, odgoju i obrazovanju djece

· Stručno usavršavanje:

-  sudjelovanje na stručnom usavršavanju u organizaciji MZOS, AZOO, HKSP, CARnet i ostalih institucija
·  Rad u stručnim organima i povjerenstvima:

-  sudjelovanje na sjednicama Učiteljskog vijeća i Stručnog vijeća

-  suradnja s ravnateljicom Centra kod priprema sjednica Učiteljskog vijeća 

-  rad u Povjerenstvu za obranu završnih radova u srednjoškolskom zanimanju

-  konzultacije s ravnateljicom škole

-  suradnja s voditeljicom Odjela smještaja i boravka, voditeljicom Odjela psihosocijalne podrške, rane intervencije i integracije, tajnicom i računovođom

-  suradnja s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, Ministarstvom znanosti obrazovanja i športa RH, Agencijom za odgoj i obrazovanje RH , Upravnim odjelom za prosvjetu, kulturu, tehničku kulturu i sport SDŽ

-  suradnja s koordinatoricom za pomoćnike u nastavi, pomoć u pripremi potrebne dokumentacije za ostvarivanje prava na PUN/SKP

· Ostali poslovi:

-  organiziranje i sudjelovanje na zamjenama stručnih djelatnika Centra

8.2.2.   PROGRAM LOGOPEDSKE REHABILITACIJE
Ispitivanje govornog statusa

Vježbe za razvoj govornog aparata

· ispuhivanje, 

· sisanje, 

· žvakanje, 

· gutanje sline, 

· oblizivanje nepca i usana, 

· masaža facijalnih mišića, 

· vježbe disanja i dr.


Vježbe lateralizacije ritma, koordinacije pokreta, ujednačavanje tonusa, orijentacije u prostoru, koordinacija i kontrola impulzivnosti,

Vježbe za razvoj govora djeteta

·   pravilna artikulacija, 

·   pravilan izgovor riječi i rečenica, 

·   funkcionalnog rječnika na osnovu  promatranja i slušanja,

Vježbe slušanja

·   govora, 

·   zvukova, 

·   šumova, 

·   pjevanja  

·   glazbe,

Vježbe pravilne artikulacije glasova, slogova, riječi i rečenica,

Razvoj funkcionalnog rječnika

·   imenovanje predmeta, slika, 

·   opisivanje slika kratkim rečenicama, 

·   pitanja - odgovori,

Vježbe fine motorike

· pokret ruke,

· pokret dlanova,

· pokret prstiju,

· hvatanja,

· doticanja,

· kontura,

· kidanje papira,

· gužvanje papira,

· zamotavanje,

· odmotavanje,

· slaganje kocki,

· lotto umetaljki

Vježbe percepcije

· vježbe vidne percepcije: razlikovanje predmeta s obzirom na veličinu, oblik i boju,

· vježbe slušne percepcije: slušanje, razlikovanje izvora zvuka i njihovo prepoznavanje, oponašanje različitih zvučnih efekata, slušanje i izvršavanje naloga.

Logopedska terapija


Kod razvojnih afazija počinjemo s prirodnim usvajanjem govora, edukacija se oslanja na slušnu percepciju.


Početi od glasova do sloga - riječi.


Ispitivanje govorne percepcije - kako pacijent prima govor globalno, a kako pojedine foneme.


Ispitivanje govorne ekspresije - ponavljanje manjih i većih govornih cjelina.

Rad na: 

· govornoj stimulaciji preko sluha

· izgradnji unutrašnjeg govora

· uvođenju vizualne kontrole u polju slušne aferencije s ciljem govorne diferencijacije za korekciju pisanja

· korekciji čitanja i pisanja

· prepričavanju kraćih sadržaja uz korekciju artikulacijskog izgovora

· objašnjavanje položaja govornih organa uz zajedničko izgovaranje uz taktilno opipavanje dijelova koji pri fonaciji proizvode karakteristične vibracije,

· otklanjanje agramatizma, širenje vokabulara, savladavanje sinteze rečenica 

· vježbama perseveracije

· grafičkom prikazu situacija i predmeta

· artikulaciji tonova različitih tonskih visina pri pisanju ovisno o dimenzijama slova

· psiholingvistički pristup problemu afazija i razvojne disfazije

1. Faza funkcionalnosti riječi

2. Faza asocijacija riječi

3. Faza asimilacije riječi

4. Faza transmisija značenja

· muziko terapija afazija i razvojne disfazije

· muziko terapija kod djece s cerebralnom paralizom: vježbom pjevanja dolazimo do bolje vokalne i dišne kontrole, lakše fonacije te produživanje tonova, korištenjem muzičkih instrumenata uz korekciju ritmičkog disanja, korekcija tonusa facijalnih, palatalnih i laringalnih mišića pjevanjem

· logoterapija dislalija - korekcija supstitucija, omisija, distorzija glasova

· korekcija i rad na unapređivanju nedovoljno razvijenog govora - piktografska metoda.

                                                Ravnateljica:








___________________      








Snježana Čulo, prof. def. log. 
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