CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE SLAVA RASKAJ SPLIT
Radnic¢ka 2, Split

Ur.broj: 2181-82-01/01-25- 1 4%

U Splitu, 03. prosinca 2025. godine

Na temelju odredbe ¢&lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim
sluzbama (Narodne novine broj: 29/24), odredbi Zakona o radu, ¢lanka 23. Statuta Centra za
odgoj i obrazovanje Slava Raskaj Split te Javnog natjecaja Broj: 1401/25 od 05. studenog 2025.
godine za zasnivanje radnih odnosa na neodredeno radno vrijeme, koji Je Natjedaj objavljen na
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, web stranici i oglasnoj ploci Centra za odgoj i obrazovanje
Slava Raskaj Split, a nakon provedenog natjecajnog postupka, sukladno prijedlogu ¢&lanova
Povjerenstva imenovanog Odlukom Ravnateljice, ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje
Slava Raskaj Split, donosi

ODLUKU O ODABIRU KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE NA RADNOM
MJESTU:

1. Za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu Struéni radnik u sustavu socijalne
zastite 2 (Logoped/inja) — neodredeno puno radno vrijeme, 1 izvriitelj/ica u Splitu,
sjediStu Centra izabire se kandidatkinja Martina Benzon.

2. Za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu Medicinska sestra- zdravstveni
djelatnik u sustavu socijalne skrbi -neodredeno puno radno vrijeme, 1
izvriitelj/ica, Odjel ,,Kamenmost*“ (Imotski) izabire se kandidatkinja Ana Petric.

3. Sa izabranim kandidatkinjama sklopit ¢e se Ugovor o radu sukladno natje¢ajnim
odredbama, a kojim ¢e se Ugovorom o radu regulirati medusobna prava i obveze.

4. Ova odluka stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja.

Ravnateljica;

Snjezana Culo, préfidef.log.

Dostava:

- Uredu Ravnateljice

- Kandidatima - putem web stranice Centra za odgoj i obrazovanje Slava Raskaj Split
- Clanovima Povjerenstva

- Pismohrani
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